Programa Formador de formadores en género y sindicalismo

El programa de formador de formadores en género y sindicalismo se ejecuta a
través del ISACC en coordinacién con la CSACC, por medio de la comision
ampliada de mujeres.

Este es un esfuerzo en el area de formacion y capacitacion que se realiza a
nivel regional.

“El Programa de formacién de formadoras y de formadores de género y
sindicalismo, se propone brindar aportes sustantivos, a la generacion y
socializacion de conocimientos, saberes y nuevas practicas que contribuyan al
desarrollo del movimiento sindical en todo su accionar, con una mejor vision de
género, lo que permitira la reflexion y andlisis en torno a las transformaciones
de las relaciones de poder y las condiciones de género, de clase social, etnia, y
otros factores de nuestra diversidad, en las organizaciones sindicales de
América Central y El Caribe” (ISACC — Edic. 1 junio-agosto 2008)

En el siguiente cuadro se muestran las estadisticas de participacion por pais
después de la ejecucién del primer modulo del programa.

Nivel de ejecucidn y participacion en el Programa de Formadoras y
Formadores en género y sindicalismo

Pais Fecha de Organizaciones | taller | Cantidad de Participantes
realizacion
M H Total
R. 19y 20de | CNUS, CNTD, y | I 15 16 31
Dominicana mayo Uni-Américas Taller
48.38%]51.62% [129.16%
R. 3y4de CNUS, CNTD, y | I 16 6 22
Dominicana julio Uni-Américas Taller
72.73%| 27.27% | 91.66%
Panama 22y 23 de | CS, CTRP, | 11 5 16
mayo CNTP, Taller
FENASEP y 68.75%( 31.25%
UNI-Américas 66.66%
Panama 30 junioy | CS, CTRP, 11 18 8 26
1 julio CNTP, Taller
FENASEP y 69.24% | 30.76% 108.33%
UNI-Ameéricas
El Salvador 11y 12 de | CSTSyCNTD | 13 14 27
junio Taller
48.15% | 51.85%
112.50%
Guatemala 23y 24 de | CSTS yCNTD | 19 8 27
junio Taller
70.38% 29.629
112.50%
Nicaragua 25y 26 de | FNT, CST, CUS, | | 38 10 48
junio CUSa, UNI- Taller

79.17% 20.83% 200.00%




Américas

Nicaragua 28Y 29 FNT, CST, CUS, | Il 40 5 45
agosto CUSa, FSls Taller
88.89% 11.11% 187.50%
Costa Rica 31ljuliol CTRN | 18 9 27
Agosto Taller
66.67% 112.50%
33.33%
Honduras 12y 13de | CTH, CUT, FSlIs | I 17 4 21
agosto Taller
80.96% 19.04% 87.50%
TOTALES 205 85 290

70.69%

29.31%

Poblaciéon meta: 24 personas por taller, para un total de 240, al ser
capacitadas 290, da un sobre cumplimiento de beneficiadas/os del

120.83%0.




