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DIAGNOSTICADA LA REALIDAD DE LA CLASE TRABAJADORA DEL SECTOR AGROINDUSTRIAL

Dirigentes sindicales del sector, afiliados a la Coordinadora de Sindicatos Bananeros de
Costa Rica, COSIBA-CR, validaron el Diagnostico y compartieron vivencias para
complementarlo.

La nueva poblacion trabajadora ha desmejorado en sus condiciones de trabajo,
observandose baja en el salario nominal, aumento en la intensidad y carga del trabajo,
nuevas formas de contratacion, autocontrol impuesto y una baja en la afiliacion a los
sindicatos.

En la ciudad de Granada, Nicaragua, 45 dirigentes, hombres y mujeres que trabajan en las
bananeras de Honduras, Costa Rica, Panama y Nicaragua se reunieron para validar el
Diagndstico que visibiliza la realidad de su sector.

Esta indagacion realizada en los 4 paises busca fortalecer la capacidad de gestion e
informacién de los sindicatos bananeros, hacia el mercado laboral bananero,
agroindustrial y poblacion migrante en general. Busca también los vinculos tedricos con la
practica en las plantaciones con relacion al efecto sobre las personas trabajadoras por
parte de las transnacionales de la agroindustria; y centro la atencion en buscar reflejar el
posible impacto de las tecnologias aplicadas sobre las condiciones laborales en las
empacadoras y en las plantaciones.

La presentacion del Diagnostico sirvio ademas como escenario de formacion sindical, toda
vez que la indagacion abordd temas como las normas fitosanitarias, las certificaciones
privadas, el control de las cosechas, la comercializacion, mercadeo y distribucion asi como
la creciente demanda mundial en un mercado global.

Los hallazgos de la indagacion fueron ratificados por la dirigencia bananera, de la pifia y
otros, y se debatio finalmente sobre las conclusiones y tendencias que llaman a una alerta
hacia las organizaciones sindicales ante el escaso conocimiento que se tiene de las logicas
de la produccion nacional y mundial en la agroindustria, el nuevo perfil del trabajador y
trabajadora, la negociacion colectiva ante el avance de las nuevas tecnologias, entre otros
temas.

El Diagnostico es un componente del Convenio que COSIBA-CR tiene con el Instituto
Sindical de Cooperacion al Desarrollo ISCOD, y la Agencia de Cooperacion al Desarrollo de
Espafa (AECID). La actividad fue ademas una muestra de la complementariedad y sinergia
que se estd poniendo en préctica, pues contd con los comentarios centrales del
compariero Juan Manuel Sepulveda, especialista de la oficina regional de la OIT y de la
compariera Almudena Gonzélez Escobar, responsable de ISCOD para Centroamérica, asi
como con el apoyo técnico del proyecto PROINFOS.

Granada, Nicaragua 15 de abril de 2009







